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UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
FACULTAD DE HUMANIDADES

ACTA SESION ORDINARIA N° 367
CONSEJO DE FACULTAD DE HUMANIDADES
Viernes 13 de mayo de 2016 (09:30 — 12:00 hrs.)

Asisten:

Sr. Marcelo Mella Polanco

Sr. Jorge Rueda Castro

Sra. Cristina Moyano Barahona
Sra. Margarita Loubat Oyarce
Sra. Roxana Orrego Ramirez
Sr. Pedro Reyes Garcia

Sr. Nelson Paulus Santibafiez
Sr. Mario Morales Navarro
Sr. Edinson Mufioz Arias

Sr. Luis Ortega Martinez

Sra. Irene Magana Frade

Sr. Marcelo Diaz Soto

Sr. Manuel Mondaca Fuentes
Sr. Alejandro Beniscellin

Ausentes:

Sr. Igor Goicovic Donoso
Sr. Saul Contreras Palma
Sr. Wilfredo Quezada Pulido
Sr. Hector Vera Vera

Sr. Juan Silva Quiroz

Sr. Daniel Salazar

Srta. Natalia Gutiérrez

Srta. Camila Huerta

Sra. Deborah Avila Bueno
Sr. Hernan Venegas Valdebenito

TABLA

Salén Solemne

Decano

Vicedecano de Docencia

Vicedecana de Investigacion y Postgrado
Secretaria de Facultad de Humanidades

Directora Departamento de Linguistica y Literatura
Director Escuela de Periodismo

Director (S) Departamento de Historia

Director Escuela de Psicologia

Representante Departamento de Linguistica y Literatura
Representante Departamento de Historia
Representante Escuela de Psicologia
Representante Departamento de Filosofia
Representante de los Funcionarios

Representante Estudiantil Departamento de Historia

Director Departamento de Historia

Director Departamento de Educacion

Director Departamento de Filosofia

Representante Departamento de Periodismo
Representante Departamento de Educacion
Representante Estudiantil Departamento de Filosofia
Representante Estudiantil Escuela de Psicologia
Representante Estudiantil Dpto. Filosofia
Representante de los Funcionarios

Representante ante el Consejo de Facultad

1. Cuenta Decano y Equipo decanato
2. Propuesta Normas Internas y Plan de Estudios Magister en Ciencias Sociales, mencién

Estudios de la Sociedad Civil.

3. Propuesta Normas Internas y Plan de Estudios Magister en Filosofia de las Ciencias.
4. Concurso Publico: Departamento de Lingiiistica y Literatura; Departamento de Educacion

y Escuela de Psicologia.

Presentacion Cursos Sello
. Varios

~ o U1

. Reglamento Practica Profesional
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DESARROLLO DE LA REUNION

1. Cuenta Decano y Equipo Decanato

El Decano hace referencia al Memorandum N° 329, relacionado al apoyo para mejorar el
N° de publicaciones Scopus. Solicita a las Unidades proponer nombres de académicos.
Precisa que el incentivo de seleccion es a base de tres criterios alternativos:

-Académicos con alta productividad a la fecha, que pudiera incrementar aln mas su
productividad anual.

-Académicos que posean baja productividad, con calidad de académicos emergentes o
recientemente contratados, que requieran de este apoyo y estimulo para mejorar su
produccion anual, como por ejemplo soporte en traduccién de textos.

-Académicos Senior, que puedan mejorar su productividad

A continuacion, sefiala las diferencias en la distribucion de recursos con respecto a la
metodologia anterior: En la metodologia anterior, una cierta cantidad de dinero se otorgaba
a la Facultad y la definicion de apoyo era libre. Ahora hay que contratar profesionales de
servicio para mejorar la productividad de investigadores, que tengan las tres condiciones
mencionadas anteriormente. EIl proyecto de mejoramiento institucional otorga al Decano la
facultad de distribuir los recursos, para esto, ha conversado con los Directores con el
objetivo de cautelar que la distribucion sea eficiente. De no recibir respuesta de parte de
los Directores, el Decanato procedera a distribuir dicho apoyo considerando los criterios
anteriormente expuestos.

Precisa que a nivel central y de Facultad estan construyendo una serie de estimulos para
poder mejorar los indicadores de productividad al interior de la Facultad. Por ejemplo, la
coleccion de libros Scielo, la Revista Palimpsesto. Finaliza sefialando que, hay un conjunto
de estimulos que espera, den los resultados esperados.

2. Propuesta Normas Internas y Plan de Estudios Magister en Ciencias Sociales,
mencion Estudios de la Sociedad Civil.

-El Decano solicita al Dr. Cristian Parker, Director el Programa de Magister que efectue
una breve presentacion sobre la propuesta; acompafia al Dr. Parker el Dr. Raul Elgueta.

-El Dr. Parker sefiala que la presente propuesta se origina en la necesidad de actualizar las
Normas Internas y el Plan de Estudios del Programa de Magister en Ciencias Sociales,
mencion Estudios de la Sociedad Civil, en concordancia con lo establecido en la normativa
institucional para los programas de magister.

Los Consejeros presenten no tienen observaciones a la propuesta.

Acuerdo: En atencién a la necesidad de actualizar las Normas Internas y los Planes de
Estudios de los programas de postgrado alineandolo con el normativa institucional, el
Consejo de Facultad de Humanidades, acordé aprobar las “Normas Internas y Plan de
Estudios del Programa de Magister en Ciencias Sociales, mencion Estudios de la
Sociedad Civil”, a partir del primer semestre del 2016.

3. Propuesta Normas Internas y Plan de Estudios Magister en Filosofia de las
Ciencias.
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-El Decano solicita al Dr. Maurizio Esposito, Director del Programa, hacer la presentacion
de la propuesta.

-El Dr. Esposito efectla una breve presentacidon, sefialando que la presente propuesta se
origina en la necesidad de actualizar las Normas Internas y el Plan de Estudios del
Programa de Magister en Filosofia de las Ciencias, en concordancia con lo establecido en
la normativa institucional para los programas de magister.

Los Consejeros presenten no tienen observaciones a la propuesta.

Acuerdo: En atencion a la necesidad de actualizar las Normas Internas y los Planes de
Estudios de los programas de postgrado alinedndolos con la normativa institucional, el
Consejo de la Facultad de Humanidades, acordd aprobar por unanimidad las “Normas
Internas y el Plan de Estudios del Programa de Magister Filosofia de las Ciencias”, a
partir del segundo semestre 2016.

4. Concurso Publico: Departamento de Linglistica y Literatura; Departamento de
Educacion y Escuela de Psicologia.

El Decano informa que la resolucién del concurso Publico correspondiente al
Departamento de Educacién queda pendiente para ser tratado en la proxima sesion del
Consejo de Facultad.

El Decano indica que en conformidad a lo establecido en el procedimiento para el
Concurso Publico de Académicos 2015, corresponde al Consejo de Facultad, en base a la
propuesta del Departamento de Linguistica y Literatura y de la Escuela de Psicologia
proponer al Sr. Rector la contratacibn de las jornadas académicas que se indican a
continuacion

Cargo N° 9: Una jornada completa; Doctor en Linguistica o areas afines.
Cargo N°10: Una jornada completa: Traductor Inglés espafiol con grado de Doctor en
Traduccion en areas afines.

El Decano solicita a la Directora del Departamento de Linguistica y Literatura, Dra. Roxana
Orrego la presentacion de las conclusiones respecto de la propuesta de pre-seleccion de
los postulantes emanada de la Comisién Central del Concurso.

-A continuacion, la Dra. Orrego entrega informacion acerca del Acta de reunién del Comité
revisor de antecedentes académicos para proveer el cargo N° 9y el cargo N° 10.

Cargo N° 9

El Comité, conformado por la profesora Dra. Roxana Orrego Ramirez, Directora del
Departamento de Linguistica y Literatura; el profesor Dr. Miguel Farias Farias, subdirector
del Departamento de Linglistica y Literatura; el profesor Mg. Néstor Singer Contreras, Jefe
de la Carrera de Linguistica Aplicada a la Traduccién con mencion en Inglés-Japonés e
Inglés-Portugués; y la profesora Mg. Ana Laura Dos Santos Marques, Coordinadora del
Area de Portugués en la carrera de Lingiiistica Aplicada a la Traduccion con mencién en
Inglés-Japonés e Inglés-Portugués, tuvo como propdsito analizar los antecedentes de los
cincos candidatos pre seleccionados por la Comision Central de Concurso, para ocupar el
cargo numero 9.
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Cargo N° 10:

El Comité, conformado por la profesora Dra. Roxana Orrego Ramirez, Directora del
Departamento de Linguistica y Literatura; el profesor Dr. Miguel Farias Farias, Subdirector
del Departamento de Linguistica y Literatura; el profesor Mg. Néstor Singer Contreras, Jefe
de Carrera de Linguistica Aplicada a la Traduccién con mencién en Inglés-Japonés e
Inglés-Portugués; y la profesora Mg. Marcela Contreras Torregrosa, Coordinadora del Area
de Traduccion en la carrera de Linguistica Aplicada a la Traduccion con mencion en Inglés-
Japonés e Inglés-Portugués, tuvo como proposito analizar los antecedentes de una
candidata pre- seleccionada para proveer al cargo nimero 10.

En atencion a los criterios y consideraciones que los respectivos Comités de evaluacion
tomaron en cuenta, en cada una de las etapas y valorando los antecedentes de los
candidatos, el Departamento de Linguistica y Literatura propone la contratacion del Dr.
José Genival Bezerra Ferreira para ocupar el cargo N° 9 en la Jerarquia inicial del
Profesor Asociado y la contratacion de la Dra. Rosa Isabel Basaure Cabero para el cargo
N° 10, en la Jerarquia inicial de Profesor Asistente.

Acuerdo: El Consejo de Facultad respalda por una unanimidad la solicitud realizada por el
Departamento de Linguistica y Literatura en el sentido de contratar al Sr. José Genival
Bezerra Ferreira, como académico Jornada Completa, Profesor Asociado, Grado 4°,
Rango B-1, a contrata, a partir de la fecha que el Sr. Rector determine.

Acuerdo: El Consejo de Facultad respalda por unanimidad la solicitud realizada por el
Departamento de Linguistica y Literatura en el sentido de contratar a la Sra. Rosa Isabel
Basaure Cabero como académica Jornada Completa, Profesor Asistente, Grado 6, Rango
C-1, a contrata, a partir de la fecha que el Sr. Rector determine.

-A continuacién, el Decano solicita al Director de la Escuela de Psicologia, Dr. Mario
Morales, efectuar la presentacion de los argumentos que tuvo a la vista la respectiva
Comision de la Escuela para proponer la contratacién del cargo N° 11.

Cargo N° 11: Una jornada completa, licenciado o Doctor en Psicologia, con experiencia en
proyectos de investigacion y publicaciones.

En primer término, el Director de la Escuela de Psicologia, informa los nombres de los
académicos integrantes de la Comisiébn que tuvo la responsabilidad de evaluar los
antecedentes de los candidatos, Dra. Irene y Dr. Marcos Villalta. Se incorpora via Skype,
Dra. Ana Maria Fernandez.

Analizados los antecedentes de tres candidatos pre-seleccionados por la Comisién Central,
el Consejo de la Escuela de Psicologia aprob6 proponer la contratacion del Dr. Jaime
Barrientos Delgado, para ocupar el cargo N° 10, en la jerarquia inicial del profesor
Asociado.

Acuerdo: El Consejo de Facultad respalda por unanimidad la solicitud realizada por la
Escuela de Psicologia en el sentido de contratar al Sr. Jaime Barrientos Delgado, como
académico Jornada Completa en la Jerarquia de Profesor Asociado, Grado 4°, Rango B-1,
a contrata, a partir de la fecha que el Sr. Rector determine.
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5. REGLAMENTO PRACTICA PROFESIONAL

-El Vicedecano de Docencia sefiala que en la anterior sesion del Consejo de Facultad la
Coordinadora de procesos de practica de la Facultad, Sra. Carmen Gloria Galdames,
presentd modificaciones al Reglamento de Practica vigente; en dicha oportunidad se
realizaron dos alcances, en los Arts. N° 24 y 27. Para una mejor redaccion y evitar
cualquier elemento segregador, se coordin6 una reunibn con los Directores y
Coordinadores de Unidad, para la revision de los dos aspectos y asi brindar una expresion
sin elementos discriminatorios. A continuacién, la Sra. Carmen Gloria Galdamez, procede
a leer las modificaciones realizadas a los Art. Ns°® 24 y 27:

Art. N° 24 SON CAUSALES DE REPROBACION DE LA PRACTICA GUIADA Y
AUTONOMA

a) El/la estudiante en practica deberd respetar los principios que rigen el
Proyecto Educativo del Centro de Préctica. Si la transgresion de dichos
principios significa una sancion por parte del centro de practica, se
constituird una comision en la universidad que estudie los antecedentes
del caso y resuelva al respecto.

TITULO VIIl. DE LAS SITUACIONES ESPECIALES

Art. N° 27 La estudiante embarazada podra realizar su practica normalmente. Ante
complicaciones médicas en el proceso de embarazo, culminard su préactica
profesional con la certificacion del médico tratante. En este contexto el
Departamento correspondiente puede autorizar la realizacion de una
practica intensiva, aumentando las horas de permanencia en el
establecimiento para disminuir el nimero de semanas que debe cumplir en
dicho proceso."”

La representante de la Escuela de Psicologia Dra. Irene Magafia, indica que el Art. N° 28,
también debe ser revisado.

Art. N° 28 Ellla estudiante que evidencie problemas de salud, debera presentar
oportunamente el certificado de diagnéstico médico, y seguimiento del
tratamiento por parte de la unidad de salud de la universidad (de acuerdo al
derecho del estudiante establecido en la normativa de pregrado). Podré
reintegrarse a la practica presentando el certificado de alta, especificando
gue se encuentra apto/a para realizar la practica profesional.

El Decano sefiala que la indicacién de la Dra. Magafa es de sencilla solucion, por lo que
sugiere cambiar la forma de redaccion.

Acuerdo: En atencion a la necesidad de actualizar el Reglamento de Practica Profesional
el Consejo de Facultad de Humanidades acuerda por unanimidad aprobar el “Reglamento
de Practica Profesional para las carreras de Licenciatura / Pedagogia.
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6. PRESENTACION CURSOS SELLO

-El Decano solicita al Vicedecano de Docencia, Dr. Jorge Rueda que informe avances de
Cursos Sello.

-El Vicedecano realiza un pequefio resumen de los Cursos Sello, sefialando que a fines de
marzo se presentaron los fundamentos, propdsitos y objetivos de la propuesta, junto a la
profesora Camila Berrios, los que se dividen en seis cursos:

Comunicacién Estratégica

Organizacién de la Sociedad Civil
Pensamiento Estratégico

Intervencion y Gestion Social de Proyectos
Etica publica

Dinamica Institucional y Conflictividad en Chile

Los cursos apuntan a la educacion civica, ciudadana y politica de los estudiantes. Esta la
posibilidad de instalar los cursos en el segundo semestre par del 2016, en modulos
asignaturas como: electivo, monogréfico, etc. Los jefes de carrera estan a la expectativa de
poder instalarlos. Precisa que hay una oferta de 12 cursos, los cuales se pueden ir
alternando semestre a semestre, una oferta variada que implicaria alcanzar incluso, todo el
afio 2017, con una oferta de cursos variados dentro de la formacién ciudadana politica e
integral.

e 6 de formacion ciudadana y politica
e 6 de formacién de formacion integral

-El Decano sefiala que se encuentra pendiente la aprobacion de propuesta de oferta para
la implementacién de Cursos Sello. Precisa que al cabo de tres semestres la oferta debe
estar implementada, previa conversacion con las Unidades. Indica que es urgente
implementar el programa porque el Consejo Académico solicitd a la Facultad que avance
sobre esta materia. Afiade que es una necesidad importante, no sélo para formar buenos
profesionales, sino también, personas mas integrales y ciudadanos con un compromiso
mas activo; explica que a medida que se dilate mas la decisién de partir estos cursos
dentro de la Facultad, el interés de Gobierno Central por implementarlos decaera, por lo
tanto, hay que agilizar el proceso para aprovechar la oportunidad con un sentido
estratégico.

Acuerdo: El Consejo de Faculta aprueba por unanimidad la primera oferta de cursos
sellos para la Facultad de Humanidades.

El Decano sefiala que el resultado de la votaciéon se elevara al Consejo Académico, de
manera de responder al requerimiento que ha hecho la Universidad a la Facultad. Lo
anterior tendra dos consecuencias: El proximo semestre por primera vez, se intentara
implementar los cursos sellos en la Facultad. La propuesta ird a Gobierno Central para la
implementacion a nivel de Universidad

7. VARIOS

-El Representante del Departamento de Historia, Dr. Luis Ortega, sefala su intencion de
plantear en el punto varios, la situacion vivida en el campus universitario, el dia miércoles
altimo.
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El Decano sefiala que hay un patrén, en el cual los mayores dafios se producen en
movilizaciones de estudiantes secundarios. A continuacién, el Decano propone conformar
una comision con participacién de los tres estamentos, liderada por él y el Dr. Luis Ortega,
para realizar una propuesta y exponerla en el préximo Consejo de Facultad.

MARGA I‘TA LOUBAT OYARCE
ECRETARIA
CONSEJO DE FACULTAD

MMP/MLO/msns/clg.



