EXENTO

REPUBLICA DE CHILE
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE CHILE
VICERRECTORIA ACADEMICA

CODIGO DE PLAN 6849

ESTABLECE PLAN DE ESTUDIOS PARA EL
PROGRAMA ESPECIAL DE
REGULARIZACION DE TITULO DE
PROFESOR DE ESTADO PARA LA
EDUCACION TECNICO PROFESIONAL Y LA
LICENCIATURA EN EDUCACION TECNICO
PROFESIONAL

SANTIAGO, 29/10/2020 - 4477

VISTOS: EI D.F.L. N°149, de 1981, del Ministerio
de Educacion, la Resolucion N°841 de 1988; la Resolucion N°1575 de 1993; la Resolucion N°5290
de 2014; la Resolucién N°3756 de 2019, Acuerdo Consejo Departamento de Educacion, Acta N°8,
del 01.09.2020, Acuerdo Consejo Facultad de Humanidades, Sesion Extraordinaria N°401,
15.09.2020 y las Resoluciones N°6 y N°7, de la Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO:

1. La necesidad de actualizar la formacién del profesorado en virtud de los nuevos requerimientos
expresados por la politica publica vigente.

2. La importancia de fortalecer la linea de formacion préctica, resguardando la incorporacion de los
lineamientos establecidos en las orientaciones formativas para la formacion inicial docente en la
universidad de Santiago.

3. La necesidad de establecer un espacio formativo de nivelacion, dada la heterogeneidad del perfil
de ingreso.

RESUELVO:

Establece a partir del primer semestre del afio
2021, el siguiente Plan de Estudios conducente a la obtencion del grado académico de Licenciado en
Educacién Técnico profesional que otorga y al Titulo profesional de profesor de Estado para la
Educacién Técnico profesional.

Articulo 1: ElI plan de estudios esta
conformado por los siguientes componentes:

1) Perfil de Egreso

El profesional egresado o egresada del programa de Regularizacién de Titulo para la Educacion
Técnico Profesional de la Universidad de Santiago de Chile serd capaz de cumplir los siguientes
desemperios integrales:

1. Reflexionar sobre el marco curricular, las politicas educacionales y el contexto social que orientan
la educacion técnico profesional, y como estos tres elementos inciden en el centro educativo donde
se inserta, en la formacién para el trabajo y para la ciudadania.

2. Reflexionar e investigar sobre sus practicas de ensefianza para la especialidad, detectando
problemas de aula y proponiendo estrategias de innovacion, con el fin de mejorar su desempefio
individual y entre pares, como también los aprendizajes del estudiantado en el contexto técnico
profesional, desde un foco colaborativo e inclusivo que valore la diversidad en el aula.



3. Disefiar, implementar y evaluar situaciones de aprendizaje acorde a las necesidades del contexto
educativo donde se desenvuelve y a la naturaleza de la especialidad técnico profesional que ensefia,
resguardando su pertinencia respecto a las bases curriculares vigentes, la vinculacién con el mundo
laboral y el desarrollo econémico y productivo.

4. Analizar el rol del profesorado TP y su identidad docente de manera permanente, entendiendo su
contribucién a la formacion técnica, promoviendo oportunidades de desarrollo integral para los
estudiantes que acceden a la educacién técnico profesional y contribuyendo al fortalecimiento de
espacios educativos mas equitativos en los territorios donde se encuentran.

2) Estructura Curricular
El programa tiene una duracion de cinco semestres académicos, equivalentes a 130 SCT, los que se
adicionan a los 120 SCT correspondientes a la carrera de origen del estudiante. La suma de ambos
equivalen a 250 SCT.
a) Organizacion de las asignaturas en cada ciclo formativo
Las asignaturas que componen el plan de estudios se organizan del siguiente modo:

Primer semestre

AREA DE HORAS
Ly CONOCIMIENTO! DOCENTES DE
Caodigo ASIGNATURA TRABAJO SCT REQUISITOS
DIRIGIDO O TEL
43261 Literacidad y oralidad para la Humanidades 200 7 Ingreso
comunicacion
43262 Comprension del sistema escolar y de Ciencias 4-0-0 7 Inareso
las instituciones educativas Sociales 9
43263 Desarrollo del aprendizaje en jovenes y CleQC|as 4-0-0 7 Ingreso
adultos en contextos ETP sociales
43264 Competencia Digital Docente en la ETP CleQC|as 4-0-0 6 Ingreso
sociales
Total de Horas TEL semestral 238
Total de SCT semestral 27
Segundo semestre:
AREA DE HORAS
A CONOCIMIENTO DOCENTES DE
Caddigo ASIGNATURA TRABAJO SCT REQUISITOS
DIRIGIDO O TEL
43265 Herramientas y habilidades para la .
. L Ciencias
construccion del conocimiento . 4-0-0 6 Ingreso
s sociales
pedagogico
43266 Actualizacion Técnico profesional para el Ciencias 4-0-0 6 Inareso
mundo laboral sociales 9
43267 Desarrollo del
. - . . aprendizaje en
Curriculum y disefio curricular para la Ciencias .,
: 4-0-0 7 jovenes y adultos
ETP. sociales
en contextos de
ETP
43268 Sello Usach / Inglés Humanidades 2-0-0 3 Ingreso
Total de Horas TEL semestral 238
Total de SCT semestral 22

1 Clasificacion de la asignatura de acuerdo a la OCDE: 1.Ciencias Agricolas, 2.Ciencias Naturales, 3.Ciencias Médicas y de
Salud, 4. Ciencias Sociales, 5. Ingenieria y Tecnologia, y 6. Humanidades
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Tercer semestre:

Cdédigo

43269

43270

43271

43272

ASIGNATURA

Metodologia de la investigacion en
educacion

Politicas educativas y trayectorias
formativo — laborales en ETP

Planificacién, estrategias y
recursos para la ETP

Préactica 1: Resignificaciéon de la
teoria y la préactica pedagdgica

Total de Horas TEL semestral

Total de SCT semestral

Cuarto semestre:

Cédigo

43273

43274

43275

43276

ASIGNATURA

Investigacion educativa aplicada a
la ETP

Creatividad, innovacion y
emprendimiento en ETP

Evaluacion de los aprendizajes en ETP

Practica 2: Accion y reflexion
pedagoégica

Total de Horas TEL semestral

Total de SCT semestral

AREA DE

HORAS

CONOCIMIENTO = DOCENTES DE

Ciencias
sociales

Ciencias
sociales

Ciencias
sociales

Ciencias
sociales

AREA DE

TRABAJO
DIRIGIDO O TEL

4-0-0

4-0-0

4-0-0

2-0-0

238

HORAS

CONOCIMIENTO DOCENTES DE

Ciencias
sociales

Ciencias
sociales

Ciencias
sociales

Ciencias
sociales

TRABAJO
DIRIGIDO O TEL

4-0-0

4-0-0

4-0-0

2-0-0

238

SCT

26

SCT

27

REQUISITOS

Ingreso

Comprensién
del sistema
escolar y de las
instituciones
educativas

Curriculum y
disefio
curricular para
la ETP

Ingreso

REQUISITOS

Metodologia
de la

investigacién

en educacién

Comprensién del
sistema escolar
y de las
instituciones
educativas

Planificacién,
estrategias y
recursos para la
ETP

Practica 1:
Resignificacion de
lateoriay la
practica
pedagoégica



Quinto semestre:

AREA DE HORAS
A CONOCIMIENTO = DOCENTES DE
Cédigo ASIGNATURA TRABAJO SCT REQUISITOS
DIRIGIDO O TEL
43277 Investigacion
: . o Ciencias educativa
Trabajo de titulacion sociales 4-0-0 12 aplicada a la
ETP
43278 ) Creatividad,
Etica y construccion de la identidad Ciencias 4-0-0 6 innovacion y
docente sociales emprendimient
oen ETP
43279 £ i .
Practica 3: Disefio, implementacion o Pract'lf:a 2:
4 Ciencias Accion y
y evaluacion de propuestas de ) 2.0-0 10
aprendizaje sociales reflexion
P ! pedagdgica
Total de Horas TEL semestral 170
Total de SCT semestral 28
b)  Malla curricular del plan de estudios
| SEMESTRE 11 SEMESTRE 111 SEMESTRE IV SEMESTRE V SEMESTRE

ACTUALIZACION
TECNICO
PROFESIONAL PARA
EL MUNDO LABORAL

EDUCATIVAS Y
TRAYECTORIAS

LABORALES EN ETP

METODOLOGIA DE LA
INVESTIGACION EN

EDUCACION

POLITICAS

FORMATIVO —

INVESTIGACION
EDUCATIVA APLICADA
ALAETP




c) Definicién de lineas formativas:

Las asignaturas de la malla curricular se agrupan en funcién de las siguientes lineas formativas:

Linea Asignatura

N o - Actualizacion técnico profesional para el mundo laboral
Politica publica y desarrollo N ) ) )
curricular de la ETP - Politicas educativas y trayectorias formativo —

laborales en ETP

Reflexion e investigacion sobre | - Metodologia de la investigacion en educacion
la practica docente - Investigacién educativa aplicada a la ETP

- Practica 1: resignificacion de la teoria y la practica
pedagoégica

Integracién de competencias - Practica 2: accion y reflexién pedagdégica

para la practica pedagogica TP | - Practica 3: disefio, implementacion y evaluacion de
propuestas de aprendizaje

- Trabajo de titulacién

- Desarrollo del aprendizaje en jovenes y adultos en
contextos ETP

Proceso de ensefianza y - Competencia digital docente en la ETP
aprendizaje en el contexto TP - Curriculum y disefio curricular para la ETP

- Planificacién, estrategias y recursos para la ETP

- Evaluacion de los aprendizajes en ETP

Desarrollo profesional y - Creatividad, innovacion y emprendimiento en ETP
construccion de la identidad C. - . .
docente - Etica y construccién de identidad docente

- Literacidad y oralidad para la comunicacion

- Comprension del sistema escolar y de las instituciones
Nivelacion educativas

- Herramientas y habilidades para la construccion del
conocimiento pedagdgico

d) Certificaciones que otorga el plan de estudios

TITULOS Y/O GRADOS CREDITAJE TOTAL REQUISITOS
Licenciado en Educacion Téchico 240 Tener aprobados 240 SCT
Profesional Tener aprobadas las

asignaturas del plan de estudio,
excluyendo la Practica 3

Profesor de Estado para la 250 Tener aprobados los 250 SCT
Educacién Técnico Profesional consignados en el plan de

estudio.

Haber rendido la Evaluacion
Nacional Diagndstica (END)

Articulo N° 2. Este Programa de Pedagogia
esta destinado a profesionales titulados en carreras técnicas de nivel superior o profesionales, cuya
formacién haya tenido una duracion minima de 1600 horas, equivalente a 120 SCT.

Articulo N°3. Pueden postular todos los
profesionales que ejercen actividad docente en Liceos Técnico Profesionales, Institutos
Profesionales, Centros de Formacion Técnica, Universidades y Fuerzas Armadas u otras
instituciones que impartan docencia en el Area Técnica Profesional, al momento de ingresar al
programa.



Articulo N°4. Las asignaturas de Practica 1,
2y 3, ademas de las horas de trabajo directo (TEL), reconocen como horas de formacién las horas
de docencia realizada en aula escolar o donde se desempefien los y las estudiantes. En el caso de
la practica 1, ésta reconocera 100 horas, la practica 2 reconocera 200 horas y la practica 3, 200
horas, completando total de 500 horas de reconocimiento. Estas horas se suman a las horas de
docencia directa reconocidas en el plan de estudio (TEL), por lo tanto, el Plan en su conjunto
contempla un total de 1622 horas.

Articulo N°5. Los requisitos de ingreso a este
plan de estudios son:

4.1. Certificado de Titulo de Nivel Superior obtenido en CFT, IP, FFAA o Titulo Universitario
(Fotocopia legalizada ante notario).

4.2. Documento que acredite duracion de la Carrera, igual o superior a 1600 horas de clases,
entregado por la Institucion que otorga el titulo de origen y una formacién de 120 SCT o
equivalente.

4.3. Certificado o constancia que acredite que desempefiara actividad docente en el Area Técnico
Profesional a contar del semestre en que presente su postulacion (documento en original), se
solicitara antes de iniciar el primer semestre del programa.

4.4. Entrevista personal
4.5. Presentacion escrita

Articulo N°6. Para los efectos de seleccién
de los postulantes a este Programa de Pedagogia, se establecen las siguientes consideraciones:

5.1. Que desempefian actividad docente a contar del semestre en que ingresan al programa, en
Liceos Técnico Profesionales, Institutos Profesionales, Centros de Formacién Técnica,
Universidades o Fuerzas Armadas u otras instituciones que imparten docencia en el Area Técnica
Profesional, como profesor, ayudante, instructor capacitador u otra semejante a contar del
semestre en que presenta su postulacion.

5.2 Que seran seleccionados segun sus antecedentes académicos de postulacion, por una Comision
Técnica de Seleccion.

5.3. La Comisién Técnica de Seleccién estara compuesta por el Coordinador del Programa Especial
de Regularizacion de Titulo de Profesor de Estado para la Educacion Técnico Profesional y por
un académico del programa (jornada parcial o completa).

5.4. Corresponderqd a la Comisibn Técnica de Seleccion pronunciarse sobre la postulacion,
especificando la relacién de postulantes aceptados y la situacién curricular de cadapostulante.

5.5. La ndmina de los postulantes aceptados sera enviada al Decano de la Facultad de Humanidades
para su sancion definitiva, tras la cual, se emitira la Resolucion de ingreso correspondiente, en
conformidad con lo informado por la Comision.

5.6. Para adquirir la calidad de alumno regular de la Corporacién, el postulante aceptado, debera
cancelar la cuota basica semestral y los aranceles de carrera, fijado por la Universidad para cada
afio académico.

Articulo N°7. El aspecto financiero de este
plan de estudio correspondiente a los aranceles serda administrado por la Sociedad de Desarrollo
Tecnolégico SDT/USACH.

Articulo N° 8. Los estudiantes ingresados
con anterioridad al afio 2021 seguiran adscritos al plan normado bajo la resolucion exenta N° 5290
del afio 2014. Sin perjuicio de la anterior, aquellos estudiantes que manifiesten la intencién de
cambiarse a este nuevo plan, o se reintegren después de un retiro temporal, podran continuar su
proceso formativo considerando la siguiente tabla de equivalencias.



Equivalencias

ASIGNATURA PLAN NUEVO

Literacidad y oralidad para la comunicacion

Comprension del sistema escolar y de las instituciones
educativas

Desarrollo del aprendizaje en jovenes y adultos en
contextos ETP

Sello Usach / Inglés

Herramientas y habilidades para la construccion del
conocimiento pedagdgico
Actualizacion Técnico profesional para el mundo
laboral

Curriculum y disefio curricular para la ETP
Competencia Digital Docente en la ETP

Metodologia de la investigacion en educacion

Politicas educativas y trayectorias formativo — laborales
en ETP

Planificacion, estrategias y recursos para la ETP

Practica 1: Resignificacién de la teoria y la préactica
pedagédgica

Investigacién educativa aplicada a la ETP
Creatividad, innovacién y emprendimiento en ETP
Evaluacion de los aprendizajes en ETP
Practica 2: Accion y reflexién pedagoégica
Trabajo de titulacion

Etica y construccion de la identidad docente

Préactica 3: Disefio, implementacién y evaluacion de
propuestas de aprendizaje

Sin equivalencia

Sin equivalencia

ASIGNATURA PLAN ANTIGUO (5290 del afio

2014)
Comunicacion oral y escrita (43242)

Contexto social y cultural ETP (43243) y
Sociologia para la educacién TP (43260)

Teorias del Aprendizaje y psicologia
del desarrollo (43246)

Sello institucional (43244)

Sin equivalencia

Desarrollo productivo, empleo y
formacion TP (43241)

Disefio Curricular (43245) y Curriculum por
Competencias (43248)

Nuevas tecnologias y ambientes de
Aprendizajes (43251)

Metodologia de la Investigacién (43253)

Sin equivalencia

Estrategias didacticas en el aula (43249) y
Planificacién didactica para la educacion TP

Practica Inicial (43254)
Sin equivalencia
Creatividad y emprendimiento (43255)
Evaluacion de los Aprendizajes (43256)
Sin equivalencia
Seminario (43258)
Etica profesional del docente TP (43257)

Practica profesional (43258)

Filosofia en la ensefianza Técnico
Profesional (43247)

Gestion Escolar (43250)

ANOTESE y COMUNIQUESE,

DR. JULIO ROMERO FIGUEROA , Vicerrector Académico
Lo que transcribo a Ud. para su conocimiento,

atentamente,

O ROB MA CA

R AL




JRF/GRL/MMP/CCC/mpc 84664

Distribucién:

. Vicerrectoria Académica

. Registro Académico

. Titulos y Grados

Facultad de Humanidades

. Departamento de Educacion
. Registro Curricular

Oficina de Partes Facultad
Oficina de Partes Central

. Archivo Central
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